
 

   

 

curexus GmbH 
 

curexus ist seit 1995 der Spezialist für kundenzentrierte Unternehmensführung. Als eines der führenden 
Beratungshäuser für Kundenbeziehungsmanagement (CRM) sind wir Ihr Partner für die digitale Transformation der 
geschäftskritischen Kundenprozesse in Vertrieb, Marketing und Service. Von der Strategie bis zur IT begleiten wir 
unsere Kunden professionell und aus einer Hand. 
 

Zur Verstärkung unseres Teams suchen wir zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 
 

Junior Data Integration Specialist MuleSoft (m/w/d)  
 

Ihre Aufgaben: 
 

Als Junior Data Integration Specialist MuleSoft (m/w/d) sind Sie im Rahmen von Kundenprojekten Mitglied eines 
Projektteams und arbeiten in vielfältigen und abwechslungsreichen Integrationsprojekten mit. Dabei analysieren Sie 
komplexe IT-Architekturen und Schnittstellen bei unseren Kunden, erarbeiten mit erfahrenen Consultants technische 
Lösungen und übernehmen erste Entwicklungsaufgaben in der modernen Cloud Plattform MuleSoft. Zu Ihren 
Aufgaben gehören dabei auch die Datenmodellierung zur effizienten Nutzung der Daten, die Integration und 
Verknüpfung verschiedenster strukturierter und unstrukturierter Daten sowie die Anbindung unterschiedlichster 
interner IT-Systeme, aber auch externer Datenquellen für bspw. Reportinganforderungen. Abgerundet wird Ihr 
vielseitiges Tätigkeitsgebiet durch die Qualitätskontrolle und die Dokumentation der Arbeitsergebnisse. 
 

Ihr Profil: 
 

 Abgeschlossenes Hochschulstudium der Informatik, Wirtschaftsinformatik oder eine vergleichbare 
Ausbildung (z. B. Fachinformatik) bzw. umfangreiche IT-Kenntnisse und Erfahrungen als Quereinsteiger 

 Erweiterte Datenbank-Kenntnisse und Erfahrungen in der Datenmodellierung 

 Kenntnisse und Erfahrungen in Middleware-Lösungen und Webservices (z.B. SOAP, REST) von Vorteil 

 Idealerweise Kenntnisse in Skript- und Programmiersprachen  

 Analytische und prozessorientierte Denkweise sowie Spaß beim Lösen herausfordernder Problemstellungen 

 Gute und sichere Deutsch- und Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

 Reisebereitschaft und Bereitschaft zur Arbeit bei Kunden vor Ort 
 

Im Rahmen der Softskills legen wir großen Wert auf permanente Lernbereitschaft, Spaß an der Wissensvermittlung, 
sehr gute Kommunikationsfähigkeiten, Qualitätsbewusstsein, Lösungskompetenz, eine ausgeprägte Team- und 
Kundenorientierung und ein hohes Maß an Leistungsbereitschaft. 
 

Ihre Chance: 
 

Nutzen Sie Ihre Einstiegschance in ein Umfeld geprägt von Teamgeist, Kreativität und sozialer Kompetenz. Sie 
erwartet ein zukunftsorientiertes und abwechslungsreiches Aufgabengebiet mit umfangreichen Entwicklungs-
möglichkeiten. Wir legen sehr großen Wert auf die ständige Aus- und Weiterbildung unseres Teams. Nur so kann 
dauerhaft die sehr hohe Qualität der Arbeitsergebnisse sichergestellt werden. 
 

Wenn Sie sich angesprochen fühlen und gemeinsam mit uns die Zukunft eines expandierenden Unternehmens 
gestalten möchten, machen Sie uns neugierig! Neben Lebenslauf und Referenzen sind die Gründe, warum Sie zu uns 
wollen, von besonderem Interesse! 
 
Wenn Sie zu einem Unternehmen gehören möchten, in dem das freie Denken nicht nur erlaubt, sondern erwünscht 
ist, kommen Sie zu curexus. 
 

Sollten Sie sich per E-Mail bewerben, schicken Sie uns Ihre Unterlagen bitte ausschließlich im PDF-Format.  
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